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SKKF

NORR - Styrelse

DOKUMENT UPPRATTAD AV
Digitalt styrelsemote Fredrik Lundberg
DATUM FOR MOTET TID PLATS

2023-02-14 13.00-15.00 Teams

NARVARANDE

Gaster: Staffan Klingert, Anders Granberg och Lars-Goran
Wallstrom.

SKKF Norr: Peter Lundberg, Tommy Berglund, Marita Berglund,

Maria Sandstrém, Anna-Karin Danielsson och Conny Eriksson
FRANVARANDE

Protokoll

1. Gastforedragande fran Stiftet.
a. Staffan Klingert, Garnisonsprast, Beredskapssamordnare Lulea Stift
i. Viktigt att forsamling och begravningsverksamhet férstar varandras verksamhet
ii. Jobbar 50% beredskapssamordnare pa stiftet och 50% som garnisonsprast.
iii. Manga funderar pa "vad hander med mig” i handelse av krig eller storre olycka
iv. Varverksamhet ska klaras av oavsett hur omvarlden ser ut
v. Styrd av kyrkoordning, begravningslagen och kulturminneslagen
vi. Stiftet har ansvar att faststalla vad vi ska goéra
vii. Uppratta en lagesbild i regionerna och férsamlingarna. Stod till forsamlingarna.
viii. FOrsamlingen ska ha en beredskapsplan for var uppgift
ix. Scenario med forutsattningar som ar valdigt annorlunda an idag
1. Fler som dor i olika regioner

Klara begravningar

Klara sorgearbete, diakoni m.m.

Elavbrott som kan drabba kyl/frys/kremation

Driftstérning pga bransletillgang

Tankbara 6versvamningar — vad gor vi om begravningsplatser blir

oversvammade?

Kommunikation kan vara utslagen — hur gor vi da?

8. Hur hjalper vi varandra att kunna fortsatta att vara kyrka?

9. Hur ser var plan B ut? Rekommendationen ar att ha en dialog med
kommunen. Satta sig ner och prata om begravningsverksamhet under
kris. Kan vi samarbeta kring nagot (transport, kylrum, mark)?

10. Viktigt med natverk mellan grannférsamlingarna
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Xi.
Xii.

Xiii.

Xiv.
XV.
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Fran Kornet
1. Varje begravningsplats ska uppratta en samlingsplats for uppsamling av
kistor.
2. Endialog med nérliggande férsamlingar, stift. Hur mycket utrymme
finns for kistgravar? Prioriteringsordning.
3. Markreserv — hur ser planen ut?
Vi stannade upp och hade en diskussion kring samordning inom vara omraden.
Forsvarsmakten jobbar med ett begravningsreglemente. Ej klart men pa gang.
1. Onskemal om speciell plats pa kyrkogardarna for soldater som dér i krig.
Tank aven till pa manuell administration
1. Rekommendation &r att ta ut gravkartan och annat 1 ggr/man for att
underlatta detta
Krigsplacering — nyckelfunktioner — viktig del i beredskapsplaneringen
Beredskapsforberedelserna ska framga att de ar gjorda i ”Riktlinjer for
begravningsverksamheten”

b. Anders Granberg, Ekonomichef Luled Stift — summering av projektet lett av Bengt Ersson

Bengt Ersson fick ett projekt att se 6ver begravningsverksamheterna
Bengt har “pratat runt” med fértroendevalda, kyrkoradsmedlemmar,
kyrkogardschefer, kyrkostyrelsen m.fl.

Anders gick igenom rapporten och presenterade de fyra forslag som Bengt
jobbat fram

Presentationen skickas ut

Skicka garna in synpunkter och forslag till Anders

2. Motets 6ppnande

3. Foregaende protokoll (bifogas)

Gora en teamsgrupp for var styrelse — Maria tar hjalp av IT-guru
Fredrik kontaktar stiftet om en gemensam teamsgrupp som ”Blocket”
4. Ev.rapporter
SKKF-s styrelse har mote 15/2 — rapport aterkommer Maria med

Marika papekar att mojligheten att kunna valja dryckespaket skulle vara 6nskvart pga
olika policys kring alkohol.

Synpunkt pa utbildningar och konferensers prisnivaer. Maria férklara grundorsaken till
finansieringen.

Rapport fran FSK-s styrelse

a.
b.

a.
b.

5. Ekonomi-—
a.

Inriktar sig pa ledarskapsfragor
Ledarskapsdag 16 - 17 november i Goteborg
Medlemmarna i FSK ska skapa en teamsgrupp for ERFA.

iv. SRKL—krematoriegrupp — genomfort en skrivelse till kyrkostyrelsen om bl.a.
krematoriesamordning
v. Centrala gravvardskommittén, uppdatering pagar av "Handbok for kultlurisk
inventering, bevarande och ateranvandning av gravanordningar”
Utskickat av Stig

Battre resultat 2022 tack vara Arvidsjaursresan. Ett bra koncept for att finansiera
verksamheten.
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6. Kommande aktiviteter
a. Lunch-lunchmotet i Lycksele den 28-29 mars — planering
i. Anlander Lycksele kl 11.00 fér lunch
ii. Genomgaende tema — personal och organisation
1. Finns tid — prata om det Anders tog upp idag
iii. Vibor pa Hotell Lappland — aktiviteter ute pa och vid sidan av dlven — spa pa
hotellet —sen middag
iv. Arsmote dag 2 kl. 11-12 och avslutar med lunch, sands dven via teams
v. Vi beslutar att nya medlemmar (Norrfjarden, Kalix, Boden m.fl.) bjuds in till
motet i maj som vi gor till ett fysiskt mote i Pitea ex. pa Heden dér vi kan “sélja”
in vart natverk.
b. Infor arsmoétet — ledamoter som slutat, val m.m.
i. Conny avgar pa grund av att han slutar som kyrkogards- och fastighetschef
ii. Stig avgar pa grund av att han gatt i pension
iii. Anna-Karin avgar pa grund av att hon ska ga i pension
iv. Malin tillganglig for val och hon tillfragas om kassorssysslan
v. Framtida foérslag, Herbert Sundell Kalix, Daniel Bensalem Boden och Frank
Haggbom Norrfjarden
vi. Kom ihag de som slutar - avtackning
c. Ledamoter i styrelsen —styrelsens sammansattning
d. Umea — hosttraff
i. Beredskapsfragor —ev. foreldsare
ii. Hur manga, vilka, lokaler etc.?
iii. Vidare diskussion i Lycksele
7. Ovriga fragor
a. Inbjudan till arsmote skapas av Maria och Tommy
8. Nasta mote
a. Beslut om nasta mote i maj

Lulea den 14 februari 2023

Fredrik Lundberg
Sekreterare



