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Barning och sankning av kista i samband med
forrattning/gravsattning.

Huvudman avses férsamling/pastorat/begravningssamfallighet och kommun.

Huvudmannen har i sin roll som arbetsgivare samordningsansvar for
arbetsmiljon inom sitt omrade och maste darfor se till att de som utfor arbete
inom omradet gor det pa ett sakert satt. Nar det galler begravningsbyraernas
arbete sa skall begravningshuvudmannen aterkommande ha en dialog med dessa
angaende det gemensamma arbete som utfors inom forvaltningsomradet och det
bor ske pa gemensamma moéten arligen som huvudmannen kallar till.

Arbetsmiljolagen galler for de arbetstagare som utfor arbete fér arbetsgivarens
rakning och galler da foljaktligen inte da efterlevande agerar béararlag.

Huvudmannen har samordningsansvaret for arbetsmiljon men begravningsbyran
traffar de anhoriga och skall stodja deras 6nskemal om de vill ordna med
bérningen sjéalva vid forrattning/gravsattning.

Darfor ar det viktigt att begravningsbyran samrader och informerar med
anhoriga/bérare vad det innebdr och ger en instruktion om hur barningen skall
ga till. Aven begravningshuvudmannen skall vara behjalplig i denna information
och det géller framst hur kistan skall placeras i graven.

Barning av kista till graven kan ske pa olika satt och med olika hjalpmedel som
t.ex. katafalkvagn, begravningsbil eller av bararlag. De som ar inblandade vid
barning kan vara anstallda eller sa sker det av efterlevande och &r da féljaktligen
en privat barning.

Foljande fyra huvudgrupper forekommer och dessa kan ocksa blandas.

1. Bérarlag fran begravningsbyra

2. Bérarlag fran begravningshuvudman

3. Bérarlag fran forsamling/pastorat

4. Bararlag fran dodsho/efterlevande

Hantering av kista med den avlidne forekommer i olika situationer fore
gravsattning och skall sékerstallas pa de olika platserna tex. kapell, kyrka, annan
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ceremonilokal/plats, bisattningslokal m.fl. enligt férslaget nedan for att inte
belasta barare med mer &n 25 kilo/béarare. | fraga om detta bor
begravningshuvudmannen ta fram en plan éver hur manga personer som behovs
i de olika lokaler man har inom sitt férvaltningsomrade. Man ska aven se till att
man har relevant utrustning i de olika lokalerna for att minimera manuell
hantering.

Séankning av kista kan ske pa olika satt och med olika hjalpmedel som bararlag
enligt ovan, kistsankningsanordning eller annan anordning for &ndamalet.

For att minimera att inte bararna skall drabbas av arbetsskada sa ska modellen
for bedomning av lyft sid 23 i Arbetsmiljéverkets foreskrift AFS 2012:2 om
belastningsergonomi anvandas.

Féljande faktorer skall finnas med: Kistans vikt med den avlidne max 25
kilo/person inom underarmsavstand fran kroppen och sedan sjunkande ju langre
fran kroppen bordans tyngdpunkt ar. Sedan tillkommer hur ofta lyfter man, hur
lang tid och med vilka hjalpmedel.

Ett forslag pa en 16sning om man ser till arbetsmiljon for dem som arbetar med
dessa uppgifter kan vara att man vid manuell barning och séankning utgar fran att
Kistan véger ca 25 - 30 kg och varje person inte skall utséttas for mer &n 25 Kkg.
Kista med avliden som véger ca 70 - 99 kg kréaver 4 béarare.

Kista med avliden som véger ca 100 - 150 kg kraver 6 barare.

Kista med avliden som véger ca 150 - 200 kg kraver 8 barare.

De olika hjalpmedel som finns att tillga har huvudmannen ansvar for att man har
Inom sin begravningsverksamhet.

Nar det galler att ga ner i graven sa skall den vara sakrad med CE godkénda
stamp eller annan sékring som forsamlingen godké&nner.

Se sid 44-45 i dokument "Gravgrivning” | annat fall sa ar det inte tillatet att ga
ner i graven. Aterfyllning sker genom begravningshuvudmannens férsorg, ar det
sa att efterlevande vill aterfylla sa gors detta bara sa att kistan tacks med ett
jordlager.
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Litteratur
Belastningsergonomi AFS 2012:2

https://www.av.se/arbetsmiljoarbete-och-inspektioner/publikationer/foreskrifter/belastningsergonomi-
afs-20122-foreskrifter/?h1=2012:2

Beddm risker vid manuell hantering —lyfta/bara (AD1627)
https://www.av.se/arbetsmiljoarbete-och-inspektioner/publikationer/broschyrer/bedom-risker-vid-
manuell-hantering---lyftabara-adi627-broschyr/

Gravgravning, riskbedémning, etiska aspekter och instruktioner for séker
gravgravning. 2008 reviderad 2016

https://internwww.svenskakyrkan.se/arbetsgivare/informationsmaterial
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